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โครงการววจบย

ปป 2554          การศศกษา วลเคราะหยนโยบาย ตลดตามและประเมลนผลนโยบายระหวชางประเทศ ( ผผผรชวมโครงการ ) ไดผรวบทกนจากสสานวกงานสชงเสรลมวลสาหกลจขนาดกลางและขนาด

ยชอม

ปป 2555-2556     โครงการสสารวจความพศงพอใจของกลกชมผผผถถอผลประโยชนยรชวม (skakeholders) ตชอบรลษวทในพถพนทททบรลการจวงหววดระยอง ชลบกรท และฉะเชลงเทรา ประจสาปป พ.ศ. 

2555 ( หววหนผาโครงการ ) ไดผรวบทกนจากบรลษวท จวดการและพวฒนาทรวพยากรนพสาภาคตะววนออก จสากวด (มหาชน)

ปป 2555-2556     สสารวจความพศงพอใจของกลกชมผผผถถอผลประโยชนยรชวม (Stakeholders) ตชอบรลษวท ในพถพนทททบรลการจวงหววดระยอง ชลบกรทและฉะเชลงเทรา ( หววหนผาโครงการ ) ไดผรวบ

ทกนจากบรลษวท จวดการและพวฒนาทรวพยากรนพสาภาคตะววนออก จสากวด (มหาชน)

ปป 2556          การประเมลนผลการจวดโครงการ Amazing Thailand Grand Sale 2013 ( หววหนผาโครงการ ) ไดผรวบทกนจากการทชองเทททยวแหชงประเทศไทย

ปป 2556          โครงการสวมมนาเชลงวลชาการเรถทองภาพลวกษณยและเอกลวกษณยของสหกรณยไทย ( หววหนผาโครงการ ) ไดผรวบทกนจากกรมสชงเสรลมสหกรณย

ปป 2556-2557     การพวฒนาการบรลหารจวดการของผผผประกอบการทชองเทททยวเชลงววฒนธรรมในเสผนทาง R3E เพถทอรองรวบประชาคมเศรษฐกลจอาเซทยน ( หววหนผาโครงการ ) ไดผรวบทกน

จากสสานวกงานกองทกนสนวบสนกนการวลจวย

ปป 2556-2557     การสสารวจความพศงพอใจของกลกชมผผผถถอผลประโยชนยรชวม (stakeholders) ตชอบรลษวทในพถพนทททบรลการจวงหววดระยอง และฉะเชลงเทรา ประจสาปป พ.ศ.2556 ( หวว

หนผาโครงการ ) ไดผรวบทกนจากบรลษวท จวดการและพวฒนาทรวพยากรนพสาภาคตะววนออก จสากวด (มหาชน)

ปป 2557-2558     โครงการประเมลนผลการจวดโครงการ Amazing Thailand Grand Sale 2014 ( หววหนผาโครงการ ) ไดผรวบทกนจากการทชองเทททยวแหชงประเทศไทย

ปป 2557-2558     โครงการวลจวยพฤตลกรรมและความตผองการของลผกคผากลกชมธกรกลจ อกตสาหกรรมและหนชวยงานราชการ ประจสาปป 2557 ( หววหนผาโครงการ ) ไดผรวบทกนจากการไฟฟฟา

นครหลวง

ปป 2557-2559     การบรลหารจวดการธกรกลจนสาเขผาสลนคผาเกษตรจากประเทศไทยของผผผนสาเขผาสลนคผาเกษตรสาธารณรวฐเกาหลท ( ผผผรชวมโครงการ ) ไดผรวบทกนจากสสานวกงานคณะกรรมการ

วลจวยแหชงชาตล

ปป 2558-2559     การสสารวจความตผองการของกลกชมผผผมทสชวนไดผสชวนเสทยในพถพนทททระยอง ประจสาปป 2558 ( ผผผรชวมโครงการ ) ไดผรวบทกนจากบรลษวท ปตท. จสากวด (มหาชน)

ปป 2558-2559     โครงการการประเมลนผลการพวฒนาอกตสาหกรรม ( ผผผรชวมโครงการ ) ไดผรวบทกนจากสสานวกงานเศรษฐกลจอกตสาหกรรม (สศอ.)
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