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การด ตารงต ตาแหนนงบร วหาร

การศ ศกษา บธ.บ.(การจลดการ), มหาววทยาลลยกรวงเทพ, ไทย, 2542

M.S.(Human Resource Development), Pittsburg State University, สหรลฐอเมรวกา, 2544

Ph.D.(Human Resource Development and Business Policy Studies), The Ohio State University, สหรลฐอเมรวกา, 2548

ส าขาเชลชยวชาญ/ส นใจ การพลฒนาองคยกร, การควบรวมกวจการ

Advanced Strategic Management

Bus.Landscape Analysis & Innova.Design

Business Landscape Analysis & Innovation Design

Business Landscape Analysis and Innovation Design

Business Policy

Compensation Management

Concept Development of Agro-Industrial Innovations

Global Human Resource

Human Resource Development

Human Resource Management

Human Resources Management

Management of Human Resources

Managing Change in Organizations

Organization & Management

Organization Behavior

Organization Management

Performance Measurement

Principles of Management

Research Methods in Business Administration

Seminar

Siminar

Special Problems

Strategic Compensation System Management

Strategic Management

Strategic Value Chain Management for Agro-Industry

Strategic Value Chain Mange.for Agro-Industry

vองคยกรและการจลดการ

Wage & Remuneration Management

กระบวนการจลดการธวรกวจการเกษตร

การจลดการทรลพยากรมนวษยย

การจลดการองคยกรและทรลพยากรมนวษยย

การบรวหารทรลพยากรมนวษยย

นโยบายธวรกวจ

องคยกรและการจลดการ

งานส อน

โครงการว วจ ลย

ปป 2551          การศศกษาแรงจมงใจและระบบการจนายผลตอบแทนภาครลฐ ( หลวหนขาโครงการ ) ไดขรลบทวนจากกองทวนพลฒนาระบบราชการ (กพร.)

ปป 2551          โครงการศศกษาววจลยความผมกพลนธยตนอองคยกรเพชชอพลฒนากลยวทธยดขานการบรวหารทรลพยากรบวคคล

Employee Engagement  ( หลวหนขาโครงการ ) ไดขรลบทวนจากคณะบรวหารธวรกวจ มหาววทยาลลยเกษตรศาสตรย

ปป 2551-2552     โครงการววจลยแผนการพลฒนาสมรรถนะประจตาตตาแหนนงกรมการปกครอง ( หลวหนขาโครงการ ) ไดขรลบทวนจากกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย

ปป 2555-2556     โครงการศศกษาและพลฒนาตลวแบบการประเมวนแผนพลฒนาทรลพยากรมนวษยยของประเทศ ปป 2556-2559 ( หลวหนขาโครงการ ) ไดขรลบทวนจากสตานลกงาน

คณะกรรมการพลฒนาขขาราชการพลเรชอน

ปป 2556-2557     โครงการพลฒนานวลตกรรมการวางแผนอลตรากตาลลงเชวงยวทธศาสตรย ( หลวหนขาโครงการ ) ไดขรลบทวนจากมหาววทยาลลยมหวดล คณะแพทยยศาสตรย โรง

พยาบาลศวรวราช

ปป 2558          การสรขางเครชชองหมายการคขาเชวงยวทธศาสตรยทลชมลความสตาคลญระดลบประเทศ ( หลวหนขาโครงการ ) ไดขรลบทวนจากโรงพยาบาลราชววถล

ปป 2558-2559     พฤตวกรรมทลชสะทขอนจากจวตววญญาณองคยกร สมนความเปปนเลวศทางการแพทยยระดลบนานาชาตว ( หลวหนขาโครงการ ) ไดขรลบทวนจากโรงพยาบาลราชววถล
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ปป 2558-2559     การจลดทตายวทธศาสตรยและแผนปฏวบลตวการสนงเสรวมววสาหกวจขนาดกลางและขนาดยนอม รายสาขา/รายพชรนทลช/กตาหนดประเภท ( ผมขรนวมโครงการ ) ไดขรลบ

ทวนจากสตานลกงานสนงเสรวมววสาหกวจขนาดกลางและขนาดยนอม

ปป 2560-2561     การออกแบบระบบโลจวสตวกสยเพชชอธวรกวจบรวการดขานอาหาร : มาตรฐานและหลลกควด ( ผมขรนวมโครงการ ) ไดขรลบทวนจากสตานลกงานกองทวนสนลบสนวนการ

ววจลย (สกว.)

ปป 2563-2564     การศศกษาววจลยโครงการจลดทตาแผนกลยวทธยดขานการบรวหารและพลฒนาทวนมนวษยย อสค. ( หลวหนขาโครงการ ) ไดขรลบทวนจากองคยกรสนงเสรวมโคนมแหนงชาตว 

มวกเหลลก

บทความว วจ ลยในการประชวมว วชาการ

ระดลบชาตว

-  Nantawut Leeamornsiri, Haruthai Numprasertchai, "Employee engagement at the Faculty of Business Administration, Kasetsart University", การ

ประชวมววชาการ ครลรงทลช 47 มหาววทยาลลยเกษตรศาสตรย (2009)

-  Kamoltip Ardharnpichit, Nantawut Leeamornsiri, Nirundon Tapachai, "Human resource roles and functions affecting organizational performance in 

the Thai manufacturing industry using the HR scorecard", การประชวมทางววชาการมหาววทยาลลยเกษตรศาสตรย ครลรงทลช 52  (2014)

-  นวธวกาญจนย พวฒวพวฒชาตว , Nantawut Leeamornsiri, Thanit Puthongsiriporn, "A Case Study on Performance Management System: An Analysis on 

Corporate Management System of Private Hospital in Bangkok in Becoming the Center of Excellence", การประชวมววชาการทรลพยากรมนวษยยระดลบชาตว ครลรง

ทลช 1 (2017)

-  นายนพปฎล ลอยแกขว, Nantawut Leeamornsiri, Thanit Puthongsiriporn, "THE RELATIONSHIP RESEARCH OF CHARACTERISTICS’S 

GENERATION Y WITH EMPLOYEE ENGAGEMENT AND WORKING PERFORMANCE: PRIVATE ORGANIZATION IN FOOD INDUSTRY, 

CENTRAL ZONE", การประชวมววชาการทรลพยากรมนวษยยระดลบชาตวครลรงทลช 1 (2017)

ระดลบนานาชาตว

-  Lanlali CHUAYBAMRUNG , Nantawut Leeamornsiri, Yuraporn Sudharatna, "The effect of learning organization on organizational performance: a 

case study of Toyota Motor Thailand Co.,Ltd.", IX. International Conference on Applied Business Research ICABR 2014  (2014)

ผลงานววจลยนลรเปปนรายการรวบรวมระหวนางปป 1 มกราคม 2551 - 26 เมษายน 2567
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